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ÅRSMØTE PROTOKOLL 2016 
 

Årsmøte avholdt onsdag 30.03.2016 kl. 19.00 – Fagerlund skole 
 

         

DAGSORDEN ÅRSMØTE 2016, 30. MARS. 
 

1. Godkjenne de fremmøtte (stemmeberettigete).  

2. Godkjenne innkalling og saksliste. 

3. Velge dirigent, sekretær samt to representanter til å underskrive protokollen.  

4. Årsberetning.  

5. Behandle regnskap.  

6. Vedta klubblov 

7. Behandle innkomne forslag og saker.  

8. Fastsette kontingent og avgifter for kommende sesong.  

9. Godkjenne budsjett.  

10. Foreta følgende valg:  

a) Styremedlem/Sportslig leder Senior   (2 år)  
b) Styremedlem    (2 år)  
c) Styremedlem     (2 år) 
d) Varamedlem     (1 år) 
e) Valgkomite 2017, 3 medlemmer. 

 

Styreleder, styremedlem/sportslig leder yngres og styremedlem/ økonomiansvarlig ble valgt for 2 år 
ved årsmøtet i 2015, og disse postene er derfor ikke til valg i 2016. 
 
 
 
Velkommen!  
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1. Godkjenne de fremmøtte (stemmeberettigete).  

Det er sju fremmøtte, alle med stemmerett.  

Styret er representert med seks representanter.  

Vedtak: Alle fremmøtte enstemmig godkjent som stemmeberettigete. 

 

2. Godkjenne innkalling og saksliste. 

Innkalling og saksliste leses opp og godkjennes. Innkalling til årsmøte er gjort i henhold til de 

frister og bestemmelser som er satt. 

Vedtak: Årsmøtet godkjente enstemmig innkalling og saksliste.  
 

 

3. Velge dirigent, sekretær samt to representanter til å underskrive 

protokollen.  

Forslag: Styrets leder Hege Halvorsen velges til dirigent. Tom Richard Hovde velges til sekretær og 

Solfrid Neverrøsten og Hilde Hageberg velges til å underskrive protokollen. 

Vedtak: Årsmøte vedtok forslag enstemmig. 

 

4. Årsberetning.  

4.1 Styret 
4.1.1 Styrets sammensetning 2015 
Styreleder  Hege Halvorsen 
Styremedlem  Maren Dybvik 
Styremedlem  Daniel Svenmoen Halvorsen 
Styremedlem  Sindre Smestad Pedersen 
Styremedlem  Birgit Saug 
Styremedlem  Tom Richard Hovde 
Vara styremedlem Karoline Amb 
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4.1.2 Øvrige verv   
Sportslig leder senior     Maren Dybvik 

Sportslig leder yngres    Daniel Svenmoen Halvorsen 

Økonomiansvarlig    Sindre Smestad Pedersen 

Økonomi vara      Tom Richard Hovde 

Arrangements- og dugnadsansvarlig  Birgit Saug  

Dommer- og lisensansvarlig   Maren Dybvik  

Web- og profileringsansvarlig   Tom Richard Hovde 

Arrangør kick-off     Karoline Amb 

Materialforvalter     Hege Halvorsen 

Ajourhold av medlemslister    Tom Richard Hovde 

 

 

4.1.3 Valgkomite 
Leder; Solfrid Neverrøsten 
Øvrige medlemmer; Stian Granseth, Brage Holmstrøm, Tomas Hageberg og Heidi Krogsveen. 

 
4.1.4 Styremøter 
Det er avholdt 7 styremøter i 2015, som alle er referatført og lagret i klubbens elektroniske arkiv på 
google disk. I tillegg er det løpende dialog i styret ved gjennomføring av oppgaver mellom 
styremøtene, og enkeltsaker er besluttet ved avstemming i lukket gruppe for styrets medlemmer på 
facebook. 
 

4.1.5 Representasjon 
Ved årsmøte i Innlandet bandyregion sommeren 2015 var klubben representert ved 
styremedlemmene Daniel S. Halvorsen og Birgit Saug.  
 
Ved Klubbkveld i regi av kretsen høsten 2015, var det styreleder Hege Halvorsen og sportslig leder 
yngres Daniel S. Halvorsen som representerte klubben. Her fikk vi presentere Brumunddal IBKs 
arbeid med sportslig satsing og pågående organiserings- og oppgavedelingsprosess i klubben. 
 
Ved årsmøte i Ringsaker Idrettsråd avholdt i februar 2016, deltok klubbleder Hege Halvorsen og 
sportslig leder yngres, Daniel S. Halvorsen på vegne av klubben. 
 

 
 
4.2 Aktivitet/generelt 
2015 har vært et svært aktivt år i Brumunddal IBK, med nytt styre bestående av en blanding av nye 
og drevne styremedlemmer, og med ny leder. Arbeidet med å strukturere og utvikle driften av 
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klubben har gått parallelt med klubbens sportslige aktiviteter, og et større arbeid med å bygge 
merkevaren Brumunddal IBK, økt klubbfølelse på tvers av lag både yngres og senior, rekruttering av 
nye medlemmer og en enorm jobb økonomisk, med inngåelse av nye sponsoravtaler. 
 
Nye sponsoravtaler resulterte blant annet i nye draktsett til hele klubben, slik at alle lag, yngres og 
senior, spiller i like drakter, og ny klubbdress som vi kunne selge til sterkt rabattert pris ved 
sesongstart når vår nye samarbeidspartner Norsk Bandysport kom og hadde salgskveld for oss, og vi 
fikk i desember lansert vårt aller første klubbmagasin, hvor klubben ble presentert i hele sin bredde. 
Klubbens hjemmeside har blitt rustet opp, og vi passerte 1000 følgere på klubbens facebookside før 
året var omme. Klubben har vist seg frem på torget i Brumunddal ved barnas aktivitetsdag i juni og 
egen stand under Dala mart`n i august, og vi fikk dele våre erfaringer med øvrige klubber i regionen 
på klubbkveld i september. Vi startet sesongen 2015/2016 med en kickoff i samarbeid med 4 korps 
og treningskamp senior herre mot naborival Ajer, en kjempesuksess som markerte klubbens nye giv. 
 
Alle lagene i yngres avdeling har inneværende sesong hatt trenere med svært god 
innebandykompetanse, og vi ser dette som en av flere suksessfaktorer som har resultert i stor og 
gledelig rekruttering i hele yngres avdeling inneværende sesong. Det var rekordstor deltakelse både 
fra vår klubb, og regionen for øvrig da Brumunddal IBK arrangerte mikro, mini og G12 runde i januar 
2016. G15 har hevdet seg godt i sin serie, og alle 3 seniorlagene er seriemestere i en sesong som har 
blitt en gedigen sportslig suksess. 
 
Administrativt har vi gjort en stor jobb rundt registrering av medlemmer og etablering av bedre 
system for betaling av treningsavgifter. Klubben har dessverre måttet gå til det skritt å iverksette 
inkasso på noe utestående innbetaling fra tidligere sesonger. Vi ser nå at nytt oppfølgingsverktøy har 
sikret bedre flyt, og at pengene nå i vesentlig større grad kommer inn til rett tid, eller etter avtale. 

4.3 Medlemmer   
4.3.1 Medlemstall for 2015, pr 31.12.15.   
 

   0-5 år 6-12 år 13-19 
år 

20-25 år  Over 26 
år 

Totalt 

Aktive 2015/2016 Kvinner  1 8 4 19 32 

  Menn 1 53 37 8 40 139 

Sluttet 2014/2015 Kvinner   2   2 

  Menn  7 13  9 29 

El-
bandy 

 Kvinner   1   1 

  Menn  3 10  1 14 

Totalt   1 64 71 12 69 217 
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4.3.2 Medlemsutvikling 
 

 2010 2011 2012 2013 2014 

Antall medlemmer 
totalt 

127 159 212 196 192 

Herav 
funksjonshemmede 

   4 12 

 

 
4.4 Medlemskontigent og treningsavgift 
 
4.4.1 Kontingent for 2015/2016 
Kontingent for inneværende sesong ble i årsmøte satt til kr. 100, som er i tråd med Norges 
Idrettsforbund sin norm for minste betaling av medlemskontigent. (Uendret fra forutgående år).  

 
4.4.2 Treningsavgifter for 2015/2016:  
Treningsavgiftene for de ulike lagene ble besluttet i årsmøte, som følger; 

 

Senior herre Kr 3500 

Senior dame Kr 3000 

Gutt Kr 3000 

Smågutt Kr 3000 

Mini Kr 2000 

Mikro Kr 2000 

Ikke medlemmer Kr 30 pr trening 

 

Inkludert i treningsavgiften er 2 Enjoy bonusguider a 250 kr som kan selges, og som slik korter ned 
treningsavgiften til den enkelte. 
I tillegg har klubben hatt et mosjonisttilbud som har kostet 1100 kr for hele sesongen. 

 
4.5 Dugnad 
Klubben vurderer løpende ulike dugnadsalternativer som kan redusere den enkelte spillers 
treningsavgift, ved at man får refundert det man har vært med og jobbet inn på dugnad. Brumunddal 
IBK praktiserer dugnadsjobbing slik at den som faktisk stiller opp, får lønn for egen innsats, i tillegg til 
at klubben markedsføres som en positiv samfunnsaktør. 
I 2015 har vi hatt varetelling på Coop extra, vakter på Amb juleshow og salg av Enjoy bonusguide 
(innbakt i treningsavgift). 
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4.6 Sponsorer 
Alle sponsor- og samarbeidsavtaler er reforhandlet i løpet av 2015.  
 

4.6.1 På kampdraktene; 

Dala's Resturanthus 

Sparebanken Hedmark 

Eidsiva Energi 

RingAlm Tre AS 

NG SPAR Innland AS avd: EUROSPAR BRUMUNDDAL  

Intersport - Kjell Sykkel og Sport 

Lunna AS 
 
 
 

4.6.2 På klubbdressene 

Din Trafikkskole DA 

EAT Kaffespesialisten  

Extra Brumunddal 

Fagmøbler Brumunddal 

Grønvold Bil-demontering AS 

H.SØNES AS 

Mathuset Bakkehaugen 

Moelv Rørservice 

Morten Kranservice AS 

Solbeg Elektroinstallasjon  AS 

Stensli Gjenvinning AS 

Sylinderakutten 

 
 
4.6.3 Til Magasinet 

Gilberg Engros Menypartner AS 

Brumunddal Sushi 

Statoil Brumunddal 

Vanntårnet 

Fyksen Servicesenter 

Strand Unikorn 

Byggmakker Skattum Hamar 

Hvil Vingene Dagspa 
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Parkgården Kjøpesenter 

Brumunddal Sentrum 

YX Brumunddal 

Medisinsk Hudklinikk AS 

PS Annonse AS 

Bilia Olrud 

Byggmester Rognlien 

Smedstuen Kran og Transport Service 

Gunnar Jensen 
 
I tillegg har klubben samarbeidsavtale med Fønix treningssenter. 

 
 
 
4.7 Utdanning 
Brumunddal IBK har i 2015 satset på rekruttering og kompetansebygging for fremtidige trenere og 
dommere blant klubbens eldste yngres avdeling medlemmer, samt økt kompetanse for seniorspillere 
som vil være enten trener og/eller dommer. 

4.7.1 Trener 1 kurs 
2 seniorspiller, herre og 2 G15 spillere. 

4.7.2 Trener 2 kurs 
2 seniorspillere, herre (som har trener 1 kurs fra før). 

4.7.3 Dommer 1 kurs 
2 seniorspiller, herre og 5 G15 spillere. 

 
4.8 Økonomi  
Styrets fokus i 2015 har vært knyttet til implementering av verktøy for ajourhold av medlemsregister 
og fakturering fra 123 Klubb. Programmet har effektivisert faktureringsrutinene og bidrar til at 
medlemmenes innbetalinger rettidig blir registrert i klubbens økonomisystem. Bruken av KID-
nummer på fakturaene gjør at innbetalingene matches automatisk mot den faktura betalingen 
gjelder. Dette har tidligere vært utført manuelt. 
 
Av øvrige inntekter har klubben mottatt mer i tilskudd og støtte enn budsjettert. 20 000 av disse 
gjelder tilskudd knyttet til klubbens kick-off arrangement høsten 2015. Klubben har også mottatt 
kompensasjon for merverdiavgift på 11 000. Disse tilskuddene var ikke budsjettert for 2015.  
 
Klubbens kostnader preges i stor grad av investeringen gjort i nye draktsett. Selv om draktene har en 
forventet levetid på 3-5 år er de i sin helhet kostnadsført i 2015. Det er solgt 3-årige sponsoravtaler 
knyttet til reklame på draktene. Sponsorinntektene tilsammen over disse tre årene tilsvarer 
omtrentlig klubbens utlegg på draktene. 
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Utestående fordringer er i all hovedsak knyttet til medlemskontingenter og treningsavgifter for 
inneværende sesong. Ved avslutningen av 2014 hadde klubben utestående fordringer fra flere 
sesonger, men dette har i blitt gjort opp i løpet av 2015. Styret er fornøyd med at klubbens 
bankinnskudd har økt i 2015 til tross for investeringen i nye drakter. En likviditetsreserve gjør det 
mulig for klubben å foreta nødvendige anskaffelser når de trengs. 
Økningen i kortsiktig gjeld skyldes for det meste endring av prinsipp for inntektsføring av 
treningsavgifter. Styret har vurdert at periodisering av treningsavgiftene i takt med sesongen gir mest 
riktig bilde av inntjeningen for regnskapsår. Endringen innebærer at 
inntekten på en treningsavgift på 3 000 kr fakturert høsten 2015 vil fordeles med 1 500 kr i 2015 og 1 
500 kr i 2016. 
 

4.9 Avslutning 
2015 har vært et første år med nytt styre i en klubb i utvikling, og året har gitt mange erfaringer vi 
skal bygge videre på inn i ny sesong 2016/2017. Klubben ønsker enda tettere og mer åpent 
samarbeid med foreldregruppen i yngres avdeling, og vi vil jobbe aktivt med flere spennende tiltak og 
aktiviteter for å få til dette. Vi jobber med bedre system for informasjonsflyt og bedre 
oppfølging/møtepunkter med våre medlemmer. Brumunddal IBK skal være en åpen klubb, og en 
klubb for alle! 
Vi jobber blant annet med å se på muligheter for å få til en enda bedre satsing på innebandy for folk 
med ulike funksjonshemminger, videreføring av jentelag og større rekruttering av jenter/damer til 
klubben, opprettholde den medlemsmassen vi nå har, og mulig 1.divisjonsspill for senior herre. I 
skrivende stund er ikke satsing herre endelig avklart, om det blir kvalifiseringsspill eller tilbud om 
direkte opprykk. 
Tusen takk til alle våre medlemmer, samarbeidspartnere, trenere, lagledere, foreldre, dommere og 
styremedlemmer. Hver og en viktige for at klubben er det den er, og for at vi sammen skal holde drift 
og aktivitet så bra som mulig for våre medlemmer. 
 
Vi ser frem til en ny og spennende sesong sammen med dere alle! 

 
Kommentar:  
Årsberetningen ble lest igjennom av Hege Halvorsen. Sindre S. Pedersen leser gjennom punkt 4.8 om 
økonomi. 
 
Innspill fra forsamlingen vedr klubbmagasinet og muligheten til å få tilgang til dette, da det ikke 
lenger ligger ute på nett. 
 
Vedtak: Årsmøtet godkjente årsberetningen enstemmig. 

 
 

 

5. Behandle regnskap.  
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Gjort tilgjengelig for alle medlemmer på epost, og sendt ut etter forespørsel til de som ikke har fått 

det. 

Sindre Pedersen går gjennom resultatregnskap og balanse. Underskudd på 75 000,- fordi vi fører 50% 

av treningsavgiftene på høst 2015 og resterende 50% våren 2016.  

 

Vedtak: Årsmøtet godkjente regnskapet enstemmig. 

 

 

6. Vedta klubblov 

LOV FOR BRUMUNDDAL INNEBANDYKLUBB1  
Brumunddal innebandyklubb ble stiftet 28.12.2003. 

 

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER  

§ 1  Formål 

(1) Idrettslagets formål er å drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og 
paralympiske komité (NIF). 

(2)  Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal 
bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 

§ 2  Organisasjon 

(1)  Idrettslaget er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer.  
(2)  Idrettslaget er medlem av de(t) særforbund som lagets årsmøte bestemmer.2 
 
(3)  Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Innlandet bandyregion, hører hjemme i Ringsaker 

kommune, og er medlem av Ringsaker idrettsråd3. 
(4)  Idrettslaget skal følge NIFs og tilsluttede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs 

regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som måtte stå i idrettslagets egen lov.  

                                                           
1
 Idrettslagets navn må være i overensstemmelse med forskrift om idrettslagsnavn. 

 
2
 Idrettslaget må være medlem av de(t) særforbund som organiserer idretten(e) laget driver, med mindre laget 

utelukkende driver mosjonsidrett som ikke tilrettelegges av et særforbund i NIF, jf. NIFs lov § 10-1. Dette skal 

fremkomme av idrettslagets organisasjonsplan som vedtas av årsmøtet. Det er også årsmøtet som vedtar 

innmelding/utmelding i de(t) aktuelle særforbund.  
3
 Idrettslag kan bare være medlem av ett idrettsråd. Hvis et idrettslags naturlige område strekker seg over mer 

enn én kommune, avgjør idrettslagets årsmøte hvilket idrettsråd det tilhører. 
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§ 3  Medlemmer 

(1)  For at en person skal opptas i idrettslaget må vedkommende:   
a) akseptere å overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds 
 regelverk og vedtak.      
b) ha gjort opp eventuelle økonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre 

organisasjonsledd i NIF.  
(2)  Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller nekte en person medlemskap. Før vedtak treffes, 

skal personen gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til å uttale seg. 
Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket kan 
påklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt.  Klagen skal sendes til 
idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjøre vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes, 
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.  

(3)  Medlemskap i idrettslaget er først gyldig fra den dag kontingent er betalt. 
(4)  Medlemmet plikter å overholde NIFs, tilsluttede organisasjonsledds og idrettslagets 

regelverk og vedtak. 
(5)  Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt. 
(6)  Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt 

medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to år, taper automatisk sitt 
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.  

 
(7) Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode på 

inntil ett år. Før vedtak treffes, skal vedkommende gjøres kjent med bakgrunnen for saken og 
gis en frist på to uker til å uttale seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt 
informere om klageadgang.  

(8)  Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av 
ordinært/ekstraordinært årsmøte, og har rett til å være til stede ved årsmøtets behandling 
av saken. Kravet må fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og årsmøtet må 
deretter avholdes innen én måned. 

(9) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak påklages til idrettskretsen innen tre 
uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt kan 
omgjøre vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes, 
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.  Idrettslagets vedtak trer ikke i kraft før 
klagefristen er utløpt, eventuelt når klagesaken er avgjort.  

(10) Idrettslaget skal føre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i tråd 
med forskrift gitt av Idrettsstyret. 

§ 4  Medlemskontingent og avgifter 

Medlemskontingenten fastsettes av årsmøtet.4 Andre avgifter/egenandeler kan kreves for deltakelse 
i idrettslagets aktivitetstilbud. 

                                                           
4
 Idrettslaget kan innføre forskjellige kontingentkategorier (f.eks. for familier, pensjonister, studenter). 

Kontingenten må være på minst kr 100 per medlem. Årsmøtet kan vedta at æresmedlemmer skal være fritatt for 

betaling av kontingent. 



 
BRUMUNDDAL INNEBANDYKLUBB  Postboks 222, 2381 Brumunddal 

 

11 

 

 

 
 
 
II. TILLITSVALGTE OG ANSATTE  

§ 5  Kjønnsfordeling 

(1) Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komité mv. og ved representasjon til årsmøte/ting 
i overordnet organisasjonsledd, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal 
være forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved 
valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det velges/oppnevnes minst to personer fra 
hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder også der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes 
representant teller ikke med ved beregningen av kjønnsfordelingen.  
 

(2)  Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret 
innen én måned etter årsmøtet sende ut innkalling til ekstraordinært årsmøte der nytt valg 
foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt 
styre, komité mv. er valgt/oppnevnt. 

(3)  Idrettskretsen kan pålegge idrettslaget å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt 
årsmøte eller foreta ny oppnevning. 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 
bestemmelsen. Det skal så langt mulig søkes om dispensasjon i forkant. Søknad om 
dispensasjon må være sendt til idrettskretsen innen 14 dager etter årsmøtet. Dispensasjon 
kan kun gis for én valgperiode/oppnevning av gangen. 

§ 6  Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 

(1)  For å ha stemmerett og være valgbar må man ha fylt 15 år, vært medlem av idrettslaget i 
minst én måned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. § 3 (1). Det samme gjelder der en 
person skal oppnevnes som representant til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd. 
Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt, jf. § 16. 

(2)  Et medlem som er arbeidstaker i eller har oppdragsavtale med idrettslaget, jf. § 7 (3), har 
ikke stemmerett på idrettslagets årsmøte. Dette gjelder ikke for spiller/utøver med kontrakt 
og medlemskap i laget.  

(3)  Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn ett av følgende verv i idrettslaget: medlem av 
styret, valgkomité, kontrollkomité, lovutvalg, revisor. 

  (4)  Et medlem kan ikke ha tillitsverv knyttet til samme idrett i flere idrettslag som deltar i samme 
konkurranse.   
(5)  Forslagsrett: 

a)  Et medlem har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.  
b)  Styret i idrettslaget har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget  
c)  Et idrettslag har forslagsrett til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, og dets 

representant(er) har forslagsrett på dette årsmøtet/tinget. 
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d)  Møteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til årsmøtet i saker som ligger innenfor 
komiteens/utvalgets arbeidsområde, og dets representant(er) har forslagsrett på 
årsmøtet innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde.  

e)  Et medlem under 15 år har forslagsrett til og på årsmøtet. 
(6)  Talerett:5 

Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett på årsmøtet i idrettslaget. 

§ 7  Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker 

(1)  En arbeidstaker i idrettslaget er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i idrettslaget 
eller overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som får relevant ansettelse, plikter å fratre 
tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet er 
opphørt. 

(2)  En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til 
årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges 
eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen 
skjer.   

(3)  Bestemmelsen får tilsvarende anvendelse på et medlem som har oppdragsavtale som kan 
sammenlignes med et ansettelsesforhold. 

(4)  Bestemmelsen gjelder ikke for arbeidstaker som er spiller/utøver med kontrakt og 
medlemskap i idrettslaget, og er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til å 
utpeke ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre. 

(5)  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt eller 
oppnevnt.  

(6)  Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 
bestemmelsen. Det skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare 
gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevnelse av gangen. 

 
  

§ 8  Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til 

idrettslaget 

(1)  Et medlem som har en avtale med idrettslaget som gir vedkommende en økonomisk 
interesse i driften av idrettslaget, er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. innen 
idrettslaget eller overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, 
eller aksjonær med vesentlig innflytelse i en juridisk person som har slik avtale som nevnt i 
første setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget. 
Tillitsvalgt som får en slik avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter å fratre 
tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet mv. er opphørt. 

                                                           
5
 Årsmøtet kan også beslutte å gi talerett til andre personer. Dersom idrettslaget har engasjert revisor, må 

følgende punkt legges inn i (6): «Engasjert revisor har talerett på årsmøtet i saker som ligger innenfor sitt 

arbeidsområde.» 
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(2)  Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes 
som representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan 
heller ikke velges eller oppnevnes representant med tilsvarende tilknytning til det 
organisasjonsledd representasjonen skjer.  

 (3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt eller 
oppnevnt. 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 
bestemmelsen. Det skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant.  Det kan bare 
gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevnelse av gangen. 

§ 9 Inhabilitet 

(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til å tilrettelegge 
grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse:  

a)   når vedkommende selv er part i saken,  
b)  når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende 

linje eller i sidelinje så nær som søsken,  
c)  når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer med en 

part,  
d)  når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et 

organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.  
 
(2)  Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet til å 

svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt på om 
avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller 
noen som vedkommende har nær personlig tilknytning til. Det skal også legges vekt på om 
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.     

(3)  Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i 
idrettslaget. 

(4)  Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte, 
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne 
påvirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende 
viker sete.     

(5)  Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjørelse 
retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.  

(6)  I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende 
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for flere 
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems 
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte 
tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som 
gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem eller 
annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan gjøres uten 
vesentlig tidsspille eller kostnad. 
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(7) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part 
krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn 
til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet for sin nærmeste overordnete til 
avgjørelse. 

(8)  Bestemmelsen gjelder ikke på årsmøtet i idrettslaget.  

§ 10  Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll  

(1)  Når ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget vedtaksføre når et 
flertall av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved 
stemmelikhet er møteleders stemme avgjørende.  

 
(2)  Vedtak kan fattes ved skriftlig saksbehandling6 eller ved fjernmøte7. Ved skriftlig 

saksbehandling sendes kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med 
forslag til vedtak. For gyldig vedtak kreves at flertallet av medlemmene gir sin tilslutning til 
det fremlagte forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig saksbehandling. Ved fjernmøte 
skal alle møtedeltakerne kunne høre og kommunisere med hverandre.           

(3)  Det skal føres protokoll fra styremøter.  

§ 11  Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjørelse 

(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres vedkommende i 
forbindelse med utførelsen av vervet. 

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid.  
(3)  Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og regnskap. 
 

 
III. ØKONOMI 

§ 12  Regnskap, revisjon, budsjett mv.  

(1)  Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsåret skal følge kalenderåret.8  
(2) Dersom idrettslaget har en årlig omsetning på mindre enn kr 5 millioner, skal laget følge NIFs 

regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning av styret, velge å følge 
regnskapsloven. Dersom idrettslaget har en årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer, skal 
laget følge regnskapsloven og revisorloven, og skal alltid engasjere statsautorisert/registrert 
revisor uavhengig av hva som følger av disse lovene.  Alle organisasjonsledd som har 
engasjert revisor skal velge en kontrollkomité med minst to medlemmer. Kontrollkomiteens 
oppgaver følger av NIFs lov § 2-12. 

(3)  Bankkonti skal være knyttet til idrettslaget og skal disponeres av to personer i fellesskap. 
Underslagforsikring skal være tegnet for dem som disponerer. 

 

                                                           
6
 For eksempel per e-post. 

7
 For eksempel møte per telefon/videokonferanse.  

8
 Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon til å benytte avvikende regnskapsår.  
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(4)  På årsmøtet skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i 
resultatregnskapet. Regnskap og budsjett for idrettslag som er organisert med 
grupper/avdelinger, skal også omfatte regnskapene og budsjettene for 
gruppene/avdelingene. Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise 
underskudd med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet bør 
fremkomme i en egen kolonne når årsregnskapet fremlegges.  

(5)  Årsregnskap og årsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. Dersom 
idrettslaget har daglig leder skal også vedkommende signere. 

(6)  Idrettslaget kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller garantien er sikret 
med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lån og garantier 
skal opplyses i note til årsoppgjøret.  

(7)   Disposisjoner, herunder låneopptak, av ekstraordinær karakter eller betydelig omfang i 
forhold til idrettslagets størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av årsmøtet. 

 

 
IV. ÅRSMØTE, STYRE, UTVALG MV.  

§ 13  Årsmøtet 

(1) Årsmøtet er idrettslagets høyeste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen av mars 
måned9. 

(2) Årsmøtet innkalles av styret med minst én måneds varsel direkte til medlemmene eventuelt 
på annen forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på idrettslagets 
internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjøres tilgjengelig på 
idrettslagets internettside eller på annen forsvarlig måte. I så fall skal det fremgå at 
dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke før årsmøtet. Forslag som skal 
behandles på årsmøtet, må være sendt til styret senest to uker før årsmøtet. Fullstendig 
sakliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til årsmøtet må være gjort 
tilgjengelig senest én uke før årsmøtet. 

 
(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet hhv. under godkjenning av 

innkalling og godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som 
ikke kan behandles.  

(4)  Alle idrettslagets medlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre personer 
og/eller media til å være tilstede, eventuelt vedta at årsmøtet kun er åpent for medlemmer. 

(5)  Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete medlemmer som 
minst tilsvarer antallet medlemmer i styret iht. idrettslagets lov. Dersom årsmøtet ikke er 
vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

(6)  På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er 
oppført på den sakslisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles 
når 2/3 av de fremmøtte stemmeberettigete vedtar det ved godkjenning av saklisten. 

                                                           
9
 Vedtak om årsmøte innen mars måned er fastsatt av Idrettsstyret, jf. NIFs lov § 2-11 (8) siste setning.  
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§ 14  Ledelse av årsmøtet 

Årsmøtet ledes av valgt dirigent. Verken dirigent eller valgt referent behøver å være medlem. Det 
kan velges flere dirigenter og referenter. 

§ 15  Årsmøtets oppgaver 

Årsmøtet skal10: 
1. Godkjenne de stemmeberettigete. 
2. Godkjenne innkallingen, saklisten og forretningsorden. 
3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til å underskrive protokollen. 
4. Behandle idrettslagets årsberetning, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger. 
5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand.  
6. Behandle forslag og saker.11  
7. Fastsette medlemskontingent på minst kr 100, og treningsavgift, eller gi gruppestyrene fullmakt til 
å fastsette treningsavgift for gruppens aktivitet.12 
8. Vedta idrettslagets budsjett. 
9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.13 
10. Foreta følgende valg:14 

a) Leder og nestleder 
b) [antall] styremedlem og [antall] varamedlem15 
c) Øvrige valg i henhold til vedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9. 
d) To revisorer.16  
e) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett 

eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
f) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem. 

 
Leder og nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges 
varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjøres rekkefølgen i forhold til stemmetall. 

                                                           
10

 Dersom saklisten ikke fullføres, kan det innkalles til fortsettende årsmøte. Slik innkalling skjer på tilsvarende 

måte som for ordinært årsmøte, men eventuelt med kortere frist godkjent av årsmøtet. Fortsettende årsmøte kan 

bare behandle saker som var med i godkjent sakliste for årsmøtet. 
11

 Årsmøtet bør gi styret fullmakt til å oppdatere loven i samsvar med fremtidige endringer i NIFs lovnorm for 

idrettslag. 
12

 Årsmøtet kan fastsette en øvre grense for treningsavgiftens størrelse.  
13

 Organisasjonsplanen skal regulere idrettslagets interne organisering og aktivitet. 
14

 Dette er minimum av de tillitsvalgte som skal velges på årsmøtet. Årsmøtet kan i tillegg velge andre 

tillitsvalgte det er behov for. 
15

 Idrettslaget kan velge om styremedlemmer skal velges for ett eller to år av gangen. Antall styremedlemmer og 

varamedlemmer må fylles ut ved vedtakelse av loven, minimum ett styremedlem og ett varamedlem. 

Styremedlemmer kan velges til spesifikke oppgaver.  
16

 Idrettslag med årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer plikter å ha engasjert revisor, og må innta følgende 

som nytt punkt 10: «Engasjere statsautorisert/registrert revisor til å revidere idrettslagets regnskap.»  Punkt 10 

forskyves til nytt punkt 11 og nytt punkt 11 bokstav d) endres til: «Kontrollkomité med minst to medlemmer.» 
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§ 16  Stemmegivning på årsmøtet 

(1)  Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med 
alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme. Ingen 
kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.  

(2)  Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det. 
Hvis det skal være skriftlige valg, kan bare foreslåtte kandidater føres opp på 
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslåtte 
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene 
anses som ikke avgitt.  

 
(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de avgitte 

stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. Er det 
ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  

(4)  Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer enn 
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke 
tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som har 
fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de øvrige kandidater og 
etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved omvalg 
stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  

§ 17  Ekstraordinært årsmøte  

(1)  Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 14 dagers 
varsel etter: 
a) Vedtak av årsmøtet i idrettslaget. 
b) Vedtak av styret i idrettslaget. 
c) Vedtak av styre eller årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd. 
d) Skriftlig krav fra 1/3 av idrettslagets stemmeberettigete medlemmer. 

(2) Ekstraordinært årsmøte innkalles direkte til medlemmene eventuelt på annen forsvarlig 
måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på idrettslagets internettside. Saklisten 
og andre nødvendige dokumenter skal enten følge vedlagt innkallingen eller være gjort 
tilgjengelig på idrettslagets internettside eller annen forsvarlig måte. I sistnevnte tilfeller skal 
det fremgå av innkallingen at saksdokumentene er gjort tilgjengelig på annen måte, og 
dokumentene skal være gjort tilgjengelige på innkallingstidspunktet.  

(3)  Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete 
medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det 
ekstraordinære årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav 
til minimumsdeltakelse. 

(4) Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket 
eller i kravet om innkalling av det ekstraordinære årsmøtet.  

 
(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet hhv. under 

godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære årsmøtet er 
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles. 
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§ 18  Idrettslagets styre 

(1) Idrettslaget ledes og forpliktes av styret, som er idrettslagets høyeste myndighet17 mellom 
årsmøtene.  

(2) Styret skal bl.a.: 
a) Iverksette årsmøtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. 
b) Påse at idrettslagets midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med 

de vedtak som er fattet på årsmøtet eller i overordnet organisasjonsledd, og sørge 
for at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og 
budsjettfunksjonen samt en forsvarlig økonomistyring. 

c)  Etter behov oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og utarbeide 
mandat/instruks for disse. 

d)  Representere idrettslaget utad. 
e)  Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen.18  
f) Oppnevne en ansvarlig (tillitsvalgt eller ansatt) for barneidretten19.  

(3)  Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst to av styrets medlemmer 
forlanger det. 

§ 19  Grupper og komiteer 

(1)  Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge 
frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på årsmøtet. Medlem 
av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av valgkomiteen.  

 
(2)  Idrettslagets årsmøte kan beslutte å opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse skal 

organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med årlig behandling av idrettslagets 
organisasjonsplan, jf. § 15 pkt. 9. 

(3)  Dersom lagets årsmøte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt å opprette 
grupper med gruppestyrer, gjelder følgende:  
a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre på minst tre medlemmer. Gruppestyret velges på 

årsmøtet. Gruppen foreslår kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan 
årsmøtet gi hovedstyret fullmakt til å oppnevne gruppestyrer etter forslag på kandidater 
fra gruppen.  

b) Gruppen avholder et årlig møte før årsmøtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en 
siste frist for avholdelse av det årlige møtet. Møtet innkalles av gruppestyret med minst 
én ukes frist.  

c) Det årlige møtet skal: 
i. Behandle regnskap. 
ii. Behandle gruppens årsberetning.  
iii. Fastsette budsjett. 

                                                           
17

 Hovedstyret leder og forplikter laget. Dette innebærer at det er hovedstyret som kan foreta ansettelser og inngå 

evt. andre avtaler som forplikter idrettslaget juridisk. Hovedstyret kan imidlertid gjennom særskilt instruks eller 

vedtak gi idrettslagets gren-/gruppestyrer fullmakt til å forplikte laget innenfor instruksens/vedtakets rammer. 
18

 Gjelder for idrettslag som organiserer aktivitet for mindreårige og/eller personer med utviklingshemming. 
19

 Gjelder for idrettslag som organiserer aktivitet for barn til og med fylte 12 år. 
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iv. Fastsette eventuell årlig treningsavgift, jf.§ 15 nr. 7. 
v. Fremme innspill til årsplan for gruppens aktiviteter til hovedstyret. 

d) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av årsmøtet. 
e) Grupper kan ikke inngå avtaler eller representere idrettslaget utad uten hovedstyrets 

godkjenning, jf. § 18. 
 

V. ØVRIGE BESTEMMELSER 

§ 20 Alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, 

straffesaker og dopingsaker 

For alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, straffesaker og 
dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12. 

§ 21  Lovendring 

(1)  Lovendring kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte i idrettslaget etter å 
ha vært oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

 
(2)  Lovendringer som følge av endringer i NIFs lov, trer i kraft straks. Lovendringer vedtatt av 

idrettslaget selv trer ikke i kraft før de er godkjent av idrettskretsen. Godkjenningen er 
begrenset til de bestemmelser som NIFs lov omfatter.  

(3) I forbindelse med godkjenningen kan idrettskretsen pålegge nødvendig endring for å unngå 
motstrid med NIFs regelverk. 

(4) Endringer i §§ 21 og 22 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene følger av 
NIFs regelverk eller lovnorm. 

§ 22 Oppløsning. Sammenslutning. Annet opphør 

(1)  Forslag om oppløsning av idrettslaget må først behandles på ordinært årsmøte. Blir 
oppløsning vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinært årsmøte tre måneder 
senere. For at oppløsning skal skje må vedtaket her gjentas med 2/3 flertall. 

(2)  Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppløsning av laget. Vedtak om 
sammenslutning og nødvendige lovendringer i tilknytning til dette treffes i samsvar med 
bestemmelsene om lovendring, jf. § 21. 

(3)  Ved oppløsning eller annet opphør av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter 
avvikling et formål godkjent av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal oppløses, 
skal sendes til idrettskretsen 14 dager før idrettslaget holder sitt ordinære årsmøte for 
behandling av saken.  

 
Vedtak: Årsmøtet godkjente ny klubblov enstemmig. 
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7. Behandle innkomne forslag og saker.  

7.1 Navneendring i Brønnøysundregisteret 
Klubben er registrert i Brønnøysundregisteret under navnet Brumunddal Black Knights IBK. Klubben 
omtales i dag som Brumunddal Innebandyklubb. Styret fremmer med dette forslag om å endre 
klubbens navn i Brønnøysundregisteret, da det er noen praktiske utfordringer knyttet til denne 
ulikheten. Styret foreslår at klubben enhetlig heter Brumunddal Innebandyklubb, i alle fora, både 
skriftlig og muntlig, samt i Brønnøysundregisteret. 
 

Vedtak: Årsmøte godkjente endring av klubbnavn i Brønnøysundregisteret enstemmig. 
 

 
7.2 Saker til årsmøtet i regionen  
For å kunne fremme forslag til saker til årsmøte i regionen, kreves det først at klubbstyret har vedtatt 
forslagene, og deretter fremmet dem til klubbens eget årsmøte, og der vedtatt dem, før de formelt 
kan fremmes for regionens årsmøte.  Styret fremmer herved følgende forslag om 3 saker til årsmøtet 
i Innlandet bandyregion, som avholdes i mai/juni. 

 

7.2.1 Effektiv spilletid 

Forslag:  
Innføre effektiv spilletid i kamper i Innlandet bandyregions 2. divisjon Herre. 
Begrunnelse: 
Innlandet bandyregion må opp og frem. For å bli bedre må man legge forholdene til rette for å kunne 
best mulig møte de utfordringer som å spille på høyere nivå krever. Forbundsseriene har effektiv 
spilletid, og det viser seg at dette er tungt og trenger tilpassing for våre lag som kommer fra 2. 
divisjon innlandet.  
Effektiv spilletid i H2 Innlandet vil føre til 

 Økt mengde kamptrening 

 Mer erfaringsutbytte av hver enkelt kamp 

 Høyere seriøsitet og konkurransefaktor 

 Vår toppdivisjon med samme gjennomføring som forbundsseriene og resten av innebandy-

verden for øvrig 

 
Kommentar: Spørsmål fra forsamling om dette forslaget ikke skal gjelde for senior dame også? Styret 
bes om å ta med forslaget videre til regionen.  
 
Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 

 
7.2.2 Aldersinndeling yngres  
Forslag:  
Brumunddal IBK foreslår å endre aldersinndelingen på yngres i følgende klasser:  
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 Mikro 

 Mini 

 G12 

 G14 

 G16 

 G18 

Endringen består av bortfall av dagens G15 som splittes inn i G14 og G16. 
 

Begrunnelse: 
Mindre alderssprang innenfor samme klasse. 3 år i samme klasse (eksempel: 13-15 på G15) er for 
stort, og gjør at mestringsfølelse for de yngste blir liten eller fraværende. Risikoen for frafall er større 
på grunn av dette. Med inndeling 2 og 2 år vil både fysisk og mental utvikling være mer likt fra barn 
til barn, noe som vil gi større grunnlag for mestring for den enkelte som igjen vil gi mindre frafall. Det 
vil også være mer nærliggende alder ved behov for dispensasjon. 
Det vil også være positivt for regionen å ha samme aldersinndeling som øvrige regioner i 
østlandsområdet, ref ønsket om G16 foregående år. 
Vi viser også til regionens forslag til årsmøte 2015 hvor man ønsket inndelingen G12 – G14 – G18. 
Vårt forslag vil være nærmere det opprinnelige forslaget, men tilført G16. 
 
Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 

 

7.2.3 Kampoppsett 2.div 
Forslag:  
Innlandet bandyregions 2. divisjon Herre følger samme kampoppsett som 1.divisjon øst. Det vil si ca 
20 kamper pr sesong – antall lag i serien bestemmer antall kamper mot hver motstander.  
Eksempler:  

 Ved 4 lag må man ha 6-dobbel serie for å oppnå 18 kamper 

 Ved 5 lag må man ha 5-dobbel serie for å oppnå 20 kamper 

 Ved 6 lag må man ha 4-dobbel serie for å oppnå 20 kamper 

 Ved 7 lag må man ha 3-dobbel serie for å oppnå 18 kamper 

 
Begrunnelse: 
Innlandet bandyregion må opp og frem. For å bli bedre må man legge forholdene til rette for å kunne 
best mulig møte de utfordringer som å spille på høyere nivå krever. 1. divisjon øst har som mål å ha 
12 lag som hver skal møte hverandre 2 ganger – det vil si 22 kamper. Til sammenlikning har vår 2. 
divisjon for sesongen 2015/2016 hatt 12. 
Økt antall kamper i innlandet bandyregions 2. divisjon herre vil føre til: 

 Økt mengde kamptrening. 

 Mer erfaringsutbytte som følge av økt antall kamper. 

 Høyere seriøsitet og konkurransefaktor. 
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 Vår toppdivisjon med samme gjennomføring som 1. divisjon øst som er våre klubbers 

naturlige mål. 

 

Kommentar: Det fremmes ønske om at lignede forslag også fremmes for senior dame. Slik at også de 

har en forutsigbarhet rundt antall kamper hver sesong. 

 

Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 
 

 

 

7.3 Utvide styret med 1 medlem 
Som følge av veksten i klubben, mange store oppgaver og for å greie å følge opp alt dette på en 
tilfredsstillende måte, foreslår styret å utvide styret med 1 medlem til. Det er spesielt administrative 
oppgaver knyttet til yngres avdeling og ivaretaking av gode rutiner i hallen, samt materialforvalting 
det er behov for å styrke.  
 
Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 
 
 

7.4 Satsing funksjonshemmede 
Brumunddal IBK vil være en innebandyklubb for alle, og har udelt positive erfaringer med å ha et 
etablert El-bandy tilbud. Klubben ønsker å bygge videre på dette, og styret fremmer forslag om at 
klubben reder ut mulighetene til å utvide satsingen med et enda bredere tilbud til mennesker med 
ulike funksjonshemminger, opp til 3 lag, avhengig av rekruttering og at det er økonomisk støtte det 
er mulig å søke om, og at det er nok ressurspersoner som følger opp gruppen, med både tilstrekkelig 
og riktig kompetanse. 
Satsingen vil organisatorisk ligge under sportslig leder senior. Styret innstiller Lars Tore Dystvold til å 
lede dette arbeidet frem mot en eventuell satsing.  
 
Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 

 

7.5 Bøter ved manglende fremmøte sekretariat- og kioskvakt 
Sesongen 2015/2016 har bydd på til dels store utfordringer for arrangementsansvarlig, da det har 
vært store frafall både i sekretariat og av kioskvakter. Dette til tross for at lister har blitt distribuert 
via epost til alle medlemmer, samt alle lagenes og klubbens Facebookside. I tillegg har det vært 
behov for å drive stor påminning til enkeltpersoner for å få de til å bekrefte at de er klar over at de 
har dugnad og at de kommer. Ofte har det kollidert med andre planer folk har gjort. Dugnaden for 
klubben blir ikke prioritert.  
På bakgrunn av dette fremmer styret forslag om å bøtelegge de som ikke stiller på dugnaden sin, og 
heller ikke har skaffet noen andre til å møte for seg. Klubben er ansvarlig for at det er sekretariat på 
plass til alle våre hjemmekamper, og drift av kiosk er en viktig inntektskilde for klubben. Alt for 
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mange ganger styremedlemmer måttet gå inn å gjøre disse oppgavene, i tillegg til øvrige oppgaver 
styret har. 
Medlemmer som ikke møter på sin dugnad i sekretariat og kiosk ilegges en bot på 500 kroner ved 
manglende fremmøte. Alle medlemmer er selv ansvarlig for å holde seg oppdatert på når de skal 
stille på slik dugnad. 
 

Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 

 

 

8. Fastsette kontingent og avgifter for kommende sesong.  

Styret fremmer forslag om følgende kontingenter og treningsavgifter for kommende sesong; 

Kontingent for 2016/2017:  kr. 150,-     
 
Treningsavgifter for 2016/2017: 
Herre  kr. 4000,-   J-15  kr. 2000,- 
Dame  kr. 3500,-   G-12  kr. 3210,- 
G-18  kr. 3500,-   Mini  kr.2675,- 
G-16  kr. 3500,-    Mikro  kr.2140,- 
G-14    kr. 3500,-   ELB  kr. 500,- 
Ikke medlemmer: 50,- pr. trening 
 

Kommentar: Det informeres om at Kontingent økes grunnet digitalisering og effektivisering av 

klubben. Grunnet økningen av utleiekostnader av hallen på 7% fra 2015 til 2016, blir det fremmet 

forslag om å øke treningsavgiftene med tilsvarende prosent sats.  

Spørsmål fra forsamlingen rundt hvorfor treningsavgiften til mini er blitt så høy. Dette skyldes en 

økning i antall trenings timer i hall.   

 

Vedtak: Årsmøte vedtok forslaget enstemmig. 

 

9. Godkjenne budsjett.  

Gjort tilgjengelig for alle medlemmer på epost, og kan sendes på forespørsel til de som ikke har fått 

det. 

 



 
BRUMUNDDAL INNEBANDYKLUBB  Postboks 222, 2381 Brumunddal 

 

24 

 

Kommentar: Forsamlingen gjøres oppmerksomme på at alle lag har sine egne budsjetter.  Disse 

summeres i hoved budsjettet sammen med hovedlagets budsjett. 

 

Vedtak: Årsmøte vedtok forslag til budsjett enstemmig. 

 

 

 

 

10. Foreta følgende valg:  

10.1 Forslag fra valgkomiteen til årsmøte i Brumunddal innebandyklubb 2016 
Leder:  Hege Halvorsen    Ikke på valg, sitter 1 år til 
Styremedlemmer: Birgit Saug    Ikke på valg, sitter 1 år til 
  Maren Dypvik    Gjenvalg 2 år 
  Sindre Smestad Pedersen  Ikke på valg, sitter 1 år til 
  Tom Richard Hovde   Gjenvalg 2 år 
  Daniel S. Halvorsen   Ikke på valg, sitter 1 år til 
  Magnus Johan Skulstad   Valg 2 år, ny 
Vara styremedlem: Karoline Amb    Gjenvalg 1 år 
Valgkomite 2017: 
Valgkomiteleder:  Heidi Krogsveen   
Valgkomitemedlem: Brage Holmstrøm 
Valgkomitemedlem:  Thomas Hageberg 

   
 

Følgende valg foretas:  
Maren Dybvik velges til Styremedlem for 2 år 
Tom Richard Hovde velges for 2 nye år  
Magnus Johan Skulstad velges til 2 år. 
Karoline Amb velges til vara for 1 år. 
 
Forslag til valgkomite kommende periode:  
Valgkomiteleder:  Heidi Krogsveen   
Valgkomitemedlem: Brage Holmstrøm 
Valgkomitemedlem:  Thomas Hageberg 
   
 
 Vedtak: Årsmøte vedtok alle forslag enstemmig. 
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